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REGLAMENTO GENERAL DE LA ESCUELA SUPERIOR DE
TEOLOGIA SEMINARIO EVANGELICO DE LIMA

TiTULO 1

DISPOSICIONES GENERALES : DENOMINACION Y FINES

Articulo 1 La institucion se denomina Escuela Superior de Teologia Seminario
Evangélico de Lima; es una institucidon teolégica No Estatal promovida por la
asociacion Seminario Evangélico de Lima, la cual es una persona juridica inscrita en
la ficha 15287 del Registro de Asociaciones.

La EST-SEL fue reconocida como Escuela Superior de Teologia en 1985 mediante
Decreto Supremo NO. 48-85 -ED.

Funciond antes bajo el nombre de Instituto Biblico Peruano en su fundacién el afio
1933.

Articulo 2 La Escuela utiliza las siglas EST-SEL. Es regida por la Ley General de
Educaciéon L.23384, por el Reglamento General de Institutos y Escuelas Superiores
Estatales y No Estatales Decreto Supremo 006-93-ED, por el presente Reglamento
General de la EST-SEL y supletoriamente por los Estatutos de la Asociacion
Promotora aprobado en su Asamblea Extraordinaria el 10 de marzo de 1993.

Articulo 3 Los fines de la EST-SEL son los siguientes:

a) Ofrecer instruccion a nivel superior (post -secundario) como institucion
teoldgica independiente, de caracter religioso y cultural, a creyentes cristianos
evangélicos de ambos sexos, y entrenar candidatos para el ministerio del
evangelio cristiano en respuesta a las necesidades de la iglesia y de la
sociedad, sin propdsitos lucrativos para la Asociacion ni para los miembros de
la misma. Los estudios conducen a la obtencion de titulos, diplomas de
competencia y certificados en la rama de estudios teoldgicos.

b) Apoyar toda la labor tendiente al desarrollo de la educacién teolégica y la
difusion de la misma, a través de seminarios, conferencias, publicaciones y
otros medios que faciliten dicha labor, solos o en colaboracion con diferentes
instituciones representativas del pueblo evangélico en el Peru.

c) Trabajar permanentemente, en el aspecto educativo, para contribuir a la
formacion integral de lideres cristianos, cultivando la fe, la devocion, la
entrega y la disciplina en el servicio del Sefior y su Iglesia.

d) Buscar la excelencia académica, la reflexion seria en un ambiente de libertad
cristiana dentro del marco interconfesional evangélico, promover programas
de formacioén integral a nivel de grado, posgrado y extension educativa, y la
adecuacion al sistema de la educacion superior en el pais, en el area andina
y en el mundo hispano; ademas buscar la formacion de su personal docente y
la afirmacion y articulacion de su perspectiva evangélica que le distingue.
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e) Buscar trabajar, para la gloria de Dios, sometiéndose a la autoridad de él, y
por tanto, a las Sagradas Escrituras y en adhesion a los principios de la
Reforma, en su expresion evangélica, como estdn resumidos en la
Declaracion de Fe.

f) Mantener una invitacién abierta a las diversas iglesias evangélicas que
suscriben la Declaracion de Fe, a participar en el servicio educativo.

g) Promover cultura, en armonia con la doctrina y fines del EST-SEL, para el
beneficio de la sociedad peruana.

Articulo 4 La Base Doctrinal de la EST-SEL, de acuerdo a los Estatutos de la
Asociacion, es la siguiente:

a) La Santa Trinidad, Padre, Hijo y Espiritu Santo, un sélo Dios en su eternidad
y tres personas iguales en poder y gloria.

b) El estado universal de pecado y culpabilidad de la humanidad.

c) La muerte de Jesucristo, el Hijo encarnado, como la Unica y toda suficiente
propiciacion por el pecado.

d) La resurreccion corporal de nuestro Sefior Jesucristo.

e) El Espiritu Santo como agente Unico en la regeneracién, que vive en el
creyente y lo santifica.

f) La inspiracion divina y la infalibilidad de las Escrituras como fueron dadas al
principio, y su autoridad suficiente en toda materia de fe y conducta.

g) El retorno personal de nuestro Sefior Jesucristo.

TITULO 2
DE LOS BIENES, INGRESOS Y ADMINISTRACION

Articulo 5 Los bienes de la EST-SEL pertenecen, en su totalidad, a la Asociacién
Promotora. Su uso estd normado en los Estatutos y Reglamento de la Asociacion y
el presente Reglamento General del EST-SEL. Dichos bienes seréan utilizados
exclusivamente para el cumplimiento de los fines de la EST-SEL.

Articulo 6 El EST-SEL puede gestionar y recibir donaciones, fijar el costo de los
servicios que ofrece y hacer todas las operaciones econémicas necesarias para el
cumplimiento de sus fines.

Articulo 7 El Consejo Directivo de la Asociacion Promotora es el organo
responsable de la norma, supervision, control, planificacibn administrativa vy

evaluacion de la Escuela Superior de Teologia (SEL), de acuerdo a los Estatutos y
Reglamento de la Asociacion, y el presente Reglamento General de la EST-SEL.

TITULO 3
DE LA ORGANIZACION DE LA EST-SEL
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Articulo 8 La EST - SEL se organiza internamente como facultad independiente. Es
dirigido por un Director denominado Rector, y cuenta con un Vice-Rector
Académico, un Vice- Rector Administrativo y un Consejo de la Facultad que
interviene en asuntos académicos como 6rgano de gobierno.

Articulo 9 Los 6rganos de gobierno cumplen y hacen cumplir las labores educativas
segun la finalidad de la EST-SEL, y emiten las instrucciones pertinentes, respetando
las limitaciones de su competencia segun el Reglamento General y las normas y
procedimientos vigentes.

Articulo 10 El Rector es la primera autoridad educativa del SEL-EST. Es designado
y removido por el Consejo Directivo de la asociacién promotora. El Rector informa
por escrito mensualmente al Consejo Directivo. El Rector es autbnomo dentro de las
politicas educativas trazadas en los Estatutos y acordadas por la Asociacion y por el
Consejo Directivo de la asociacion promotora. El Rector es el responsable directo de
la gestion educativa de la EST-SEL y su representante legal ante el Ministerio de
Educacion, y firma los documentos requeridos. Los requisitos para ser Rector de la
EST-SEL, y sus funciones, son detallados en el presente Reglamento General.

Articulo 11 Los Vice-Rectores son auxiliares del Rector y su trabajo se organiza
segun sus encargos y dentro de su area de competencia. El Vice-Rector Académico
puede reemplazar al Rector en ausencia de éste. Si por alguna razon suficiente el
Vice-Rector no estuviere en la capacidad de hacerlo, el Consejo Directivo nombrara
su reemplazante. Los requisitos y funciones de los Vice-Rectores se detallan en el
presente Reglamento General.

Articulo 12 El Consejo de la Facultad es el 6rgano de la EST- SEL que colabora en
la coordinacién de la ejecucion de los programas académicos, el funcionamiento de
los procedimientos y los servicios de la EST-SEL en general. Sus reuniones proveen
un para el intercambio de ideas e informacién para la coordinacién, evaluacion y
planificacion de los programas académicos y actividades de la EST-SEL. El Consejo
de la Facultad provee asesoria al Rector y a los Vice-Rectores y es un érgano de
gobierno dentro de los limites de su competencia, segun el presente Reglamento
General.

Articulo 13 La EST-SEL cuenta con una Oficina General que depende del Vice-
Rector Administrativo y abarca las areas de: administraca del plantel, infraestructura,
mantenimiento, secretaria, tramitacion documentaria, recepcion, contabilidad,
personal, internado, servicios contratados, abastecimientos y otros necesarios para
la buena marcha de la EST-SEL.

Articulo 14 La EST-SEL cuenta con una Oficina Académica, una Biblioteca y un
Centro de Documentacion. Estas entidades dependen del Vice-Rector Académico.

Articulo 15 La EST-SEL cuenta con departamentos académcios que son unidades
auxiliares del Consejo de Facultad y agrupan a los profesores que ensefian materias
afines. Cumplen los encargos del Consejo segun las funciones establecidas en el
presente Reglamento General. Estos departamentos son 6rganos de gobierno de la
EST-SEL y no tienen autonomia administrativa.
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Articulo 16 La EST-SEL cuenta con comisiones permanentes y ad hoc que
dependen del Consejo de Facultad para proveer asesoria y ejecutar las partes de su
labor que le son encargados por el Consejo.

TITULO 4
DE LA ASOCIACION PROMOTORA

Articulo 17 La asociacion promotora de la EST-SEL a través de su consejo directivo
es la responsable del funcionamiento y financiacion de la EST-SEL.

Son su principales responsabilidades las siguientes:

a) Organizar y controlar la institucion.

b) Establecer los principios pedagogicos de la institucidon, en armonia con lo
establecido por la Constitucion y la Ley General de Educacién y velar por su
cumplimiento.

c) Designar al Rector(Director) y comunicarlo al Ministerio de Educacion dentro
de los diez dias utiles siguientes a su designacion.

d) Aprobar o desaprobar la gestion y administracion de la institucién y el balance
general de cada afio de ejercicio.

TITULO 5

DEL RECTOR (DIRECTOR)

Articulo 18 Para ser Rector de la EST-SEL son requisitos minimos los siguientes:

a) Poseer titulo profesional universitario.

b) Poseer experiencia docente no menor de 5 afos.

c) Acreditar buena conducta mediante la presentacion de la declaracion y
certificados que corresponden, a la cual se podra adjuntar las certificaciones
gue el interesado estime conveniente.

Los requisitos adicionales son establecidos por el Consejo Directivo de la asociacién
promotora.

Articulo 19 El Rector es nombrado y removido por el Consejo Directivo de la
asociacion promotora. El periodo del nombramiento es de 4 afios y puede ser
nombrado por un periodo mas.

Articulo 20 Las funciones del Rector son las siguientes:

a) Planificar, organizar, coordinar y evaluar el desarrollo de las actividades
académicas y administrativas de la EST-SEL.
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Administrar los bienes en coordinacién con el Consejo Directivo de la
asociacibn promotora, encargar responsabilidades al Vice-Rector
Administrativo y la Oficina General y gestionar los recursos financieros
requeridos.

Procurar los medios técnicos y materiales requeridos para que la EST- SEL
pueda cumplir satisfactoriamente con sus objetivos.

Programar y ejecutar el proceso de matricula, asegurar el normal dictado de
clases, la realizacion de las practicas y controlar rigurosamente las
evaluaciones, cuidando que las notas se asienten correcta y oportunamente.

Encargar responsabilidades al Vice-Rector Académico, a la Oficina
Académica, a la Biblioteca y Centro de Documentacion.

Buscar la asesoria requerida para la buena marcha de la EST-SEL.

Reunirse con los drganos, el personal y el cuerpo estudiantil, cuando sea
necesario, respetando su autonomia de acuerdo al presente Reglamento
General, e interviniendo en su labor solamente en casos de emergencia o
serio incumplimiento.

Resolver los imprevistos y consultas no atendidos en otras instancias.

Velar por la orientacién, buen testimonio, disciplina y cuidado pastoral de
todas las personas que integran la EST-SEL y sus diversos dérganos y
servicios.

Coordinar y promover la investigacion teoldgica dentro de la EST-SEL para
lograr la articulacién publica y difusion de su posicion teologica de acuerdo a
los Estatutos.

Representar a la EST-SEL ante la Asamblea General, ante otras
instituciones, en coordinacién con el Consejo Directivo, ante las iglesias
evangélicas, para difundir los programas académicos y otras actividades y
para promover su participacion en ellas.

Garantizar el cumplimiento de los dispositivos legales y de los reglamentos
vigentes.

Emitir oportunamente los informes que solicite la autoridad educativa
correspondiente.

Informar a la Direcciéon Nacional de Promocién, Participacion y Desarrollo
Educativo, dentro de los 10 dias utiles a su expedicion, de todos los titulos y
diplomas de competencia otorgados.

Presidir el Consejo de Facultad, convocar las sesiones armonia entre sus
miembros.

Articulo 21 El Rector(Director) de la EST-SEL responde ante el Ministerio de
Educacién y ante terceros por los dafios y perjuicios que ocasione por el
incumplimiento de sus obligaciones, por dolo, abuso de facultades o negligencia.

El Rector es partarmente responsable por:

a)

b)

La existencia de los libros de actas, contabilidad y otros que los dispositivos
legales vigentes ordenan llevar a la EST-SEL y en la veracidad de lo en ellos
se asiente.

La veracidad de las informaciones que proporcione con respecto a la marcha
de la EST-SEL.

La existencia de los bienes consignados en los inventarios que se efectuen.
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d) El ocultamiento de las irregularidades que pudieran haberse producido
durante el desarrollo de las

e) La conservacion de los fondos de la EST-SEL, tanto en instituciones de
crédito en cuenta a nombre de la entidad.

f) El empleo de los recursos de la institucion en actividades relacionadas con su
finalidad y objetivos

g) El cumplimiento de la Ley General de Educacion y las disposiciones
reglamentarias vigentes, asi como del presente Reglamento General de la
EST-SEL y las normas y acuerdos internos que la EST-SEL apruebe.

Articulo 22 Son causales de vacancia del cargo de Rector:

a) Larenuncia aceptada por el Consejo Directivo de la asociacion promotora.

b) Impedimento fisico o mental permanente, debidamente comprobado, que lo
incapacite para desempefiar el cargo.

c) Falta grave, debidamente comprobado, que lo incapacite para mantener el
buen testimonio del SEL.

d) Serio incumplimiento de sus obligaciones, debidamente comprobado.

e) Abandono notorio, prolongado e injustificado, de sus labores.

f) Fallecimiento.

TITULO 6
DEL VICE-RECTOR ACADEMICO

Articulo 23 Para ser Vice-Rector Académico de la EST-SEL son requisitos minimos
los siguientes:

a) Poseer titulo profesional universitario.

b) Poseer experiencia docente no menor de 5 afos.

c) Acreditar buena conducta mediante la presentacion de la declaracion y
certificados que corresponda.

d) Cumplir con los requisitos adicionales que le demande el Consejo Directivo
de la asociacion promotora en coordinacion con el Rector y Consejo de la
Facultad.

Articulo 24 EIl Vice-Rector Académico es designado y removido, a propuesta del
Rector, por el Consejo Directivo de la asociacion promotora, en coordinacién con el
Consejo de Facultad. El periodo de nombramiento es de 4 afios, y podra ser
nombrado por un periodo mas.

El Vice-Rector Académico puede reemplazar el Rector, en su ausencia asume sus
funciones y responsabilidades temporalmente.

Articulo 25 El Vice Rector Académico es auxiliar al Rector y su trabajo se organiza
segun los encargos que recibe de éste. Sus funciones son:
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a) Cumplir los encargos del Rector e informar por escrito mensulmente los
avances de su labor y las veces que requiera el Rector.

b) Cumplir las leyes, Estatutos, Reglamentos, acuerdos vigentes, y coordinar
sus acciones para lograr el cumplimiento de los programas académicos y
demas actividades de la EST-SEL.

c) Organizar la oficina académica, incluyendo los Expedientes, Registros,
Tarjetas de Control, Resoluciones, Actas, Documentacion e Informacion al
Ministerio de Educacion, Personal Docente, Publicaciones, Practicas,
Bienestar y otros servicios requeridos dentro de su area.

d) Orientar y supervisar el personal de la oficina académica, desarrollar los
archivos y procedimientos, implementar los sistemas de control, normar el
acceso, velar por el cumplimiento de las normas establecidas, cuidar su
confidencialidad y permanencia, velar en general por su buen funcionamiento.

e) Supervisar la organizacion y funcionamiento de la Biblioteca y Centro de
Documentacion, orientar y coordinar, con su personal, el desarrollo de los
archivos y procedimientos, normas de acceso, normas de adquisicion,
normas de uso de materiales, equipos y libros; velar por su abastecimiento y
mejoramiento constante y en general promover su buen uso Yy
funcionamiento.

f) Orientar la labor de las comisiones del Consejo de Facultad dentro de su
area, incluyendo: Admisiones, Matricula, Supervision de Estudios, Practicas
de Servicio, Biblioteca, Publicaciones y otros requeridos, siendo miembro ex-
oficio de ellas.

g) Supervisar el desarrollo de los Programas Académicos, la curricula, el
contenido de los cursos, el cumplimiento de las normas académicas, los
informes académicos, la admisién, la matricula, la evaluacién, la promocion
anual y la graduacion.

h) Resolver los conflictos, inprevistos y consultas de su area, y proponer al
Rector las revisiones y modificaciones necesarias.

i) Publicar oportunamente el Prospecto Anual, el Reglamento General y las
demas normas, incluyendo:

- El texto del dispositivo que autoriza el funcionamiento de la EST-SEL.

- La relacién de los titulos y diplomas de competencia a los cuales
conducen los estudios.

- La duracién de los estudios que ofrece la EST-SEL, y el plan curricular
presentado por semestres académcos.

- Lafecha de inicio y término del semestre.

- Los horarios de clase.

- El nimero de alumnos por aula.

- El precio total del ciclo y la forma de pago.

- Los sistemas de evaluacion.

- Larelacion de los servicios de apoyo al estudiante.

- Las normas disciplinarias.

TiTULO 7
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DEL VICE-RECTOR ADMINISTRATIVO

Articulo 27 Para ser Vice-Rector Administrativo de la EST-SEL son requisitos
minimos los siguientes:

a)
b)
c)

d)

Poseer titulo profesional universitario.

Poseer experiencia docente no menor de 5 afios.

Acreditar buena conducta mediante la presentacion de la declaracién y
certificados que corresponda.

Cumplir con los requisitos adicionales que le demande el Consejo Directivo
en coordinacion con el Rector y el Consejo de la Facultad.

Articulo 28 EIl Vice-Rector Administrativo es designado y removido a propuesta del
Rector por el Consejo Directivo de la asociacién promotora, en coordinacion con el
Consejo de la Facultad. El periodo de nombramiento es de 4 afos.

Articulo 29 EIl Vice-Rector Administrativo es auxiliar al Rector y su trabajo se
organiza segun los encargos que recibe. Sus funciones son:

a)

b)

c)

d)

f)

¢))

h)

i)
J)
K)

Cumplir los encargos del Rector e informar por escrito mensualmente los
avances de su labor y las veces que requiera el Rector.

Cumplir las Leyes, Estatutos, Reglamentos, y acuerdos vigentes y coordinar
sus acciones para lograr el buen funcionamiento del SEL, sus programas
académicos y otras actividades.

Organizar la Oficina General, incluyendo la Administracién, Contabilidad,
Abastecimiento, Servicios Contratados, Infraestructura, Mantenimiento,
Personal Administrativo, Vivienda, Secretaria, Recepcién y otros servicios
referidos dentro de su area.

Administrar el plantel, incluyendo los edificios, residencias, jardines, equipos,
vehiculos, mobiliario y todos los bienes fisicos en general de la EST-SEL,
para mantenerlos en buen funcionamiento.

Mantener los inventarios de bienes, y los registros de control de su uso,
completos y al dia.

Mantener la documentacién requerida por las leyes, Estatutos y Reglamentos,
y organizar la tramitacion documentaria requerida por su area.

Organizar el sistema de seguridad, mantener el control de las llaves y puertas
y establecer el control del uso de los ambientes y bienes segun los acuerdos
vigentes y las necesidades de la EST-SEL y en coordiancion con el Rector.
Organizar la contabilidad, administrar las cuentas y caja de la EST-SEL, y
preparar el informe financiero mensual, en coordinacion con el Tesorero del
Consejo Directivo.

Controlar la ejecucién del presupuesto.

Abastecer a la EST-SEL segun los requerimientos del buen funcionamiento y
los fondos disponibles.

Contratar los servicios publicos y trabajos de terceros requeridos incluyendo
agua, luz, teléfono, baja policia, regadio y otros, manteniendo su
documentacion y pagos al dia, y evaluando su cumplimiento y efectividad.
Coordinar y supervisar las obras de infraestructura que se realicen.
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m) Administrar el personal administrativo de la EST-SEL, incluyendo los
expedientes, contratos, remuneraciones, asistencia, puntualidad vy
cumplimiento, evaluandolo periédicamente segun los acuerdos vigentes.

n) Administrar las viviendas de los estudiantes solteros, los casados y de los
profesores.

o) Emitir las normas administrativas requeridas y velar por su cumplimiento y
evaluacion.

p) Colaborar con la planificacidon financiera, la consecucion de fondos y becas y
la elaboracién de los presupuestos mensuales, semestrales y anuales.

TITULO 8
DEL CONSEJO DE LA FACULTAD

Articulo 30 El Consejo de Facultad esta integrado por el Rector (Director), los Vice-
Rectores y todos los profesores a tiempo completo, como minimo 3 profesores. Es
presidido por el Rector y requiere 4 miembros para el quérum. Sus decisiones son
por mayoria de votos, y el presidente vota solamente en caso de empate. Las
sesiones ordinarias se realizan cada quince dias durante los semestres las
convoque o a pedido de dos de sus miembros. El Consejo no podra reunirse sin el
Rector o su reemplazo designado por el Consejo Directivo de la asociacion
promotora. El profesor a tiempo completo pierde su derecho al voto si no asiste
regularmente a las reuniones del Consejo de la Facultad.

Articulo 31 Los profesores a tiempo parcial, si asisten en forma regular, podran
asistir a la sesiones con voz pero sin voto. Podran participar en las comisiones del
Consejo de la Facultad.

Articulo 32 El Consejo de Facultad mantendra un libro de actas a cargo de su
Secretario. En el libro constara lo siguiente: las fechas de las reuniones, la relacion
de los presentes, la relacion de correspondencia, informes, pedidos tratado y las
decisiones tomadas. Las opiniones, explicaciones y razones no se incluirdn
normalmente en las actas, escribiéndose solamente si asi se acuerda en la sesion.
Los miembros pueden pedir que su desacuerdo con alguna decision conste en acta
en el momento de conocerse el resultado de la votacién. El secretario sera
nombrado semestralmente y no tiene que ser un miembro del Consejo. Los
miembros recibiran una copia de las actas.

Articulo 33 Las atribuciones del Consejo de la Facultad son:

a) Proponer al Rector sus candidatos para los distintos cargos internos de la
EST-SEL.

b) Proponer la incorporacion de profesores, participar en su seleccion y designar
sus categorias segun las normas vigentes.

c) Aprobar los programas académicos y las modificaciones necesarias.

d) Determinar el numero y nombre de los Departamentos Académicos,
asignarles las partes de la curricula que les corresponde, asignarles sus
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profesores y nombrar sus coordinadores, cuidando el equilibrio en cuanto al
namero de profesores y cursos entre departamentos.

Aprobar o modificar los planes de trabajo, curricula, silabos y otros,
presentados por los Departamentos Académicos.

Nombrar comisiones permanentes y ad hoc que se requieran para facilitar la
labor del Consejo de Facultad.

Colaborar en la planificacion y preparacion de presupuestos, consolidando las
propuestas de sus miembros y de los departamentos académicos.

Aprobar el calendario académico y el horario de clases, las normas y
procedimientos académicos y disciplinarios, los proyectos, asesores y jurados
de tesis, la expedicién de certificados, diplomas vy titulos, las becas otorgadas
por el EST-SEL y las licencias, ausencias, vacaciones y viajes de los
profesores cuando afectan el cumplimiento de sus obligaciones.

Responder la correspondencia dirigida al Consejo de Facultad, o referirla a la
autoridad competente: resolver los pedidos y casos especiales por medio de
resoluciones, y asesorar a la Rectoria y al Consejo Directivo cuando se
requiera.

Organizar eventos especiales para promover la reflexion e investigacion
teoldgica, la articulacibn de la posicion teologica de la EST-SEL, y la
confraternidad, de acuerdo a los fines.

TITULO 9

DE LOS DEPARTAMENTOS ACADEMICOS Y LAS COMISIONES

Articulo 34 Los departamentos académicos se reunird periédicamente cuando sea
necesario. Se mantendra actas de las reuniones.

Articulo 35 Las funciones de los departamentos académicos son las siguientes:

a)

b)

Coordinar la administracion de los cursos que les son asignados y la
ensefianza de las materias de su area.

Proveer un foro de intercambio de ideas y experiencias para los profesores
gue ensefian materias afines.

Identificar y desarrollar materiales didacticos dentro de su érea.

Asesorar a los profesores de su area.

Promover la investigacion de su éarea.

Presentar al Consejo de Facultad sus planes y propuestas para modificar y
mejorar las asignaturas, curricula, silabos, normas, procedimientos y
presupuestos dentro de su area de competencia.

Articulo 36 Las comisiones se reunen para cumplir los encargos del Consejo de la
Facultad. Organizan su propia labor, mantienen archivos y actas e informan por
escrito al Consejo de Facultad dentro del plazo establecido por él. Las comisiones
permanentes son nombradas por el Consejo, y las comisiones ad hoc son
nombradas y disueltas por el Consejo de Facultad cuando sea necesario.
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TITULO 10
DE LOS PROFESORES

Articulo 37 La EST-SEL cuenta con profesores principales y profesores auxiliares.
Los profesores principales trabajan a tiempo completo y los auxiliares a tiempo
parcial.

Articulo 38 Para ser profesor principal se requiere un grado teologico, y una
experiencia en el campo eclesiastico peruano por lo menos de dos afios.
Preferentemente el Seminario contratard profesores que tengan un grado
universitario o su equivalente.

Articulo 39 Los profesores son invitados por el Rector, previa aprobacion del
Consejo de la Facultad e informacion al Consejo Directivo.

Articulo 40 Los profesores principales son contratados por un tiempo maximo de
cuatro afios, de los cuales el primero es de prueba. Todos los contratos pueden ser
renovados. En caso de no renovarse el contrato, la EST-SEL indemnizara segun ley.
Se seguira pagando el ultimo sueldo durante tres meses como gratificacion al Prof.
gue trabaja ocho afios y mas con la EST-SEL.

Articulo 41 Las remuneraciones y otros aspectos de la relacion laboral de los
profesores seran fijadas entre el Rector y la Comision de Finanzas, y aprobadas por
el Consejo Directivo de la asociacién promotora.

Articulo 42 El profesor principal de la EST-SEL:

a) Contribuird a la formacion integral del estudiante manteniendo relaciones
permanentes de comunicacién para contribuir a la integracion de la familia
selina y al discipulado en el servicio cristiano evangélico, a través de un
grupo de consejeria.

b) Desarrollara acciones de investigacion, orientacion del educando vy
conduccién del proceso de ensefanza-aprendizaje, dentro del nivel de la
educacion superior, dirigidos a la formacion ministerial.

c) Realizara trabajo docente por 24 horas minimo semanales, dando preferencia
a la EST-SEL en el dictado de clases, reuniones estudiantiles y de docentes.
Atendera su labor docente en el plantel cuatro dias a la semana como
minimo.

d) Combinar4 su carga docente con responsabilidades administrativas, en la
siguiente forma:

- La carga docente directa consiste en el dictado de clases semanales
de seis horas como minimo y doce horas como maximo, y en el
asesoramiento de practicas de servicio, de elaboracion de tesis y de
investigaciones de su especialidad.

- Las responsabilidades administrativas, o carga docente indirecta, estan
dirigidas a la preparacion de clases, elaboracién de evaluaciones y
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calificacién; asimismo, a la produccién de materiales didacticos para
Sus cursos, y a consultas de parte de los estudiantes.

e) Asumira, en adicion a sus 24 horas semanales, la asistencia a las reuniones
de la Facultad y el trabajo de comisiones de planificacion, organizacion,
evaluacion, representacion y relaciones publicas del SEL.

f) Conducira sus asignaturas en forma regular. Podra acogerse a la siguiente
regulacion:

- toda ausencia sera con permiso del Rector.

- para la ausencia de tres dias consecutivos o cinco dias no
consecutivos en un mes, necesitara un acuerdo previo de la Facultad.

- para la ausencia de Quince dias consecutivos en un periodo de seis
meses necesitard un acuerdo del Consejo Directivo de la asociacién
promotora.

- Esta regulacién no rige para casos de atencion de salud, citas de
Seguro Social y asuntos familiares, debidamente documentados.

g) Gozara de vacaciones segun ley al término del afio lectivo. En el periodo
inter-semestral realizara actividades correspondientes o afines a su
responsabilidad docente y administrativa en coordinacion con el Rector.

h) Podra acogerse después de siete afios de servicio, a una licencia con goce
de haber por un afio para seguir becas de estudio o especializaciéon en el
pais o el extranjero, con previo permiso del Consejo Directivo.

i) Podra beneficiarse con una licencia, con remuneracion, por enfermedad o
accidente incapacitante, hasta por doce meses.

En caso de los profesores ad honorem, no se aplican los incisos (g) y (i).

Articulo 43 Todo proceso disciplinario involucrando a un profesor debe ser iniciado
por el Rector y pasar por las siguientes etapas:

- Llamada de atencion verbal, por el Rector.

- Llamada de atencion por escrito, por el Rector.

- Presentacion del caso ante el Consejo de Facultad.

- Presentacion del caso ante el Consejo Directivo de la asociacion
promotora.

- Anulacion del contrato.

Articulo 44 Lo que no esta especificado en el presente reglamento, las condiciones
y labores de los profesores auxiliares, se fijan por el Rector en coordinacién con el
Consejo de la Facultad y los Departamentos Académicos.

TITULO 11
DE LOS ESTUDIANTES
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Articulo 45 Son estudiantes del SEL los que reunen los requisitos y son admitidos
por el proceso normal a uno de los programas académicos de la EST-SEL.

Articulo 46 Son requisitos minimos para ser estudiante del SEL:

a) Haber cumplido 18 afios de edad.

b) Haber completado la educacion secundaria.

c) Ser miembro activo de una congregacion cristiana evangélica durante un
minimo de dos afios.

d) Presentar los documentos requeridos y solicitar admisidén por escrito.

e) Aprobar el examen de admision en todas sus partes.

f) Ser matriculado en uno de los programas académicos de la EST-SEL.

Los demds requisitos son fijados por el Consejo de la Facultad.

Articulo 47 El estudiante tiene la calidad de ‘regular' durante el tiempo requerido
para completar el programa académico en el cual esta matriculado mientras cumple
con sus obligaciones y pagos, y aprueba las evaluaciones académicas segun
avance regular.

Si pierde la calidad de estudiante regular, el Consejo de Facultad determinara por
una resolucién si debe ser retirado de la EST-SEL, o si debe pasar a la calidad de
“condicional’, fijandose su condicién. Si un estudiante retirado lo solicita, el Consejo
de Facultad lo podra readmitir por medio de una resolucién, previa evaluacion.

Al cumplirse su programa de estudios, segun su avance regular, el Consejo de
Facultad puede pasar al estudiante a la calidad de "egresado’ mediante resolucion,
aunque el estudiante no reuna todas las condiones para graduarse.

Articulo 48 El estudiante de la EST-SEL tiene los siguientes derechos y deberes:

a) Cumplir con los requerimientos de su programa académico.

b) Hacer uso de los ambientes del SEL de acuerdo a su programa académico.

c) Asistir puntualmente a las clases segun las normas establecidas, y cumplir
con las tareas y horarios.

d) Participar en las asambleas diarias, grupos de consejeria y eventos
especiales organizados por el SEL.

e) Cuidar las propiedades, instalaciones, equipos, muebles, libros, jardines y
areas comunes, y todos los bienes de la EST-SEL de que hace uso.

f) Colaborar con la limpieza, seguridad y funcionamiento del plantel ayudando a
la economia del plantel.

g) Estar al dia con sus pagos.

h) Cumplir con las normas vigentes de la EST-SEL y firmar compromiso
referente a dichas normas.

i) Hacer uso de los servicios ofrecidos por el SEL segun las normas
establecidas.

j) Promover el buen testimonio, el respeto mutuo, la armonia, la autodisciplina,
el intercambio alturado de opiniones y la confraternidad entre todos los que
conforman la comunidad selina.
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k) Contribuir en forma general, a la buena marcha del SEL, y velar por su
reputacion, cuidando la conducta y testimonio personal en todo tiempo.

[) Participar activamente en su iglesia local para realizar sus préacticas de
servicio.

Articulo 49 La EST-SEL ofrece servicios a los estudiantes, en apoyo al buen
funcionamiento de los programas académicos. Estos servicios incluyen el Internado,
Comedor, Oficina Administrativa, Oficina Académica, Biblioteca, Consejeria, Campo
Deportivo, areas comunes y Jardines. El uso de estos servicios es normado por la
autoridad competente, en coordinacion con el Rector y el Consejo de Facultad.

TITULO 12
DE LAS PENSIONES Y BECAS

Articulo 50 La politica economica general de la EST-SEL es de autofinanciacion sin
fines de lucro. Los costos de los estudios se fijan por el Consejo Directivo en
coordinacion con el Rector, en un nivel que permita mantener la calidad de los
programas educativos y el buen funcionamiento del plantel. Por estas razones es
necesaria una politica de cobros mensuales y por adelantado. Los pagos atrasados
se haran dentro de un plazo de ocho dias y la EST-SEL fijara el monto de la mora
por el atraso. En caso de no cumplir con los plazos de pago, el estudiante pasara a
la calidad de “especial' y su caso serd investigado. El Consejo de Facultad definira la
situacion del estudiante por medio de una resolucién, previo informes
administrativos y académicos. De no resolverse la situaciébn de pagos atrasados
dentro de un mes de la fecha de pago, el estudiante pierde automaticamente el
derecho de asistencia a clases, y el uso de los servicios que provee la EST-SEL.

Articulo 51 La EST-SEL cuenta con un fondo de becas de acuerdo a ley,
conformado por el cinco por ciento de los ingresos mensuales por concepto de
pagos de cursos, en adicion a las donaciones recibidas para este rubro. Las becas
totales o parciales seran asignadas, previo estudio del rendimiento académico y
situacion econdmica del estudiante solicitante,en un niumero no menor al 5% de los
alumnos por la comision de Becas por la Comision de Becas en coordinacién con el
Rector. La EST-SEL promueve la consecucién de becas para estudiantes e
interviene en su tramitacion segun las normas de las instituciones donantes.

La EST-SEL conforme a ley informara semestralmente al Ministerio de Educacion la
relacion de alumnos becados, el tipo de beca concedida y la fundamentacién de los
criterios para su adjudicacion.

TITULO 13
DEL REGIMEN DISCIPLINARIO

Articulo 52 Cada estudiante tendra un profesor consejero a quien tiene derecho de
acudir para orientacion en todo momento, respetandose los horarios establecidos.
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Articulo 53 Todo caso de disciplina formal pasara por el siguiente proceso:

- Llamada de atencion por el profesor consejero.

- Llamada de atencién por el Rector con informe escrito a la Comision
de Disciplina.

- Investigacion y entrevista por la Comision de Disciplina.

- Resolucion inapelable por el Consejo de Facultad.

Al incurrir en falta grave que afecte negativamente la reputacion y testimonio de la
EST-SEL, el estudiante podra ser suspendido inmediatamente por el Rector,
perdiendo su calidad de estudiante temporalmente, mientras se resuelve su
situacion en forma definitiva por el proceso disciplinario.

Articulo 54 Los estudiantes son representados por un Consejo Estudiantil que
existe para poder expresar las inquietudes comunes de los estudiantes al Consejo
de Facultad o a la Rectoria, para promover la confraternidad y para organizar
actividades de interés de los estudiantes. El Consejo Estudiantil tendra una directiva,
elegida anualmente segun procedimientos establecidos, y podra realizar actividades
publicas en nombre de la EST-SEL y hacer uso de las facilidades de la indtitucion.

TITULO 14

DEL REGIMEN ACADEMICO

Articulo 55 El Consejo de Facultad nombrara anualmente una Comision de
Admision que se encarga de coordinar el proceso de admision a la EST-SEL y
publicara la lista de ingresantes antes de la fecha fijada para la matricula del primer
semestre del afio lectivo. El proceso regular de admision incluye las siguientes
etapas:

a) Publicaciéon del nimero de vacantes y de la fecha final de recepcion de
documentos.

b) Revisién de los expedientes de los postulantes por la comision y evaluacién
preliminar.

c) Examen de conocimientos generales.

d) Examen psicotécnico.

e) Evaluacion de personalidad.

f) Entrevista personal con la Comision.

g) Evaluacion final de los resultados del proceso y elaboracién del informe para
el Consejo de Facultad.

h) Publicacion de la lista de postulantes admitidos.

Seran matriculados los postulantes que reunen los requisitos para ser estudiante de
la EST-SEL y que aprueban el examen de ingreso. Las decisiones de la Comision
son por mayoria e inapelables.
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El proceso de admision al programa SELADIS de educacion teoldgica a distancia,
no incluye los puntos (c), (d), (e) y (f) del proceso regular y se encarga a la Oficina
Académica.

El proceso de admision a estudios pos-grado tendrd algunas etapas adicionales de
evaluacion de aptitud para estudios a este nivel, segun los acuerdos del Consejo de
la Facultad.

Podran ser admitidos en calidad de condicional algunos postulantes, anotandose las
condiciones en su expediente. Algunos postulantes seran exonerados del examen
de conocimientos generales de acuerdo a ley, y otros a criterio de la Comision.

La EST-SEL se reserva el derecho de admitir o no un estudiante; previa resolucién
del Consejo de la Facultad.

Articulo 56. El proceso de matricula seré supervisado por la Comision de Estudios e
incluye las siguientes etapas:

a) Se publicaran los horarios de clase dos semanas antes de la fecha fijada
para la matricula general en el calendario.

b) El estudiante solicitara el formulario de matricula en la Oficina Académica.

c) Completard el formulario, con el visto bueno de la Comisién de Estudios.

d) Obtendra el visto bueno de la oficina administrativa al cumplir con los pagos
pendientes.

e) Devolvera el formulario aprobado a la oficina académica.

f) Los datos pasaran del formulario al Registro Académico.

g) El estudiante podra retirarse un curso durante las dos primeras semanas de
clases, sin derecho a devolucion y previa cancelacién de su matricula. Al no
retirarse dentro de este plazo se le considerard matriculado en el cupo y
sujeto a evaluacion.

Articulo 57 Se fijara en el calendario una fecha para la matricula general diez dias
antes del inicio de clases y de la matricula extemporanea durante la primera semana
de clases. La Comision de Finanzas del Consejo Directivo fijara costo de la
matricula genral y la matricula extemporanea. Todo estudiante debe matricularse en
estas fechas. El Consejo de la Facultad podra autorizar una matricula fuera de estas
fechas, en circunstancias excepcionales, por medio de una resolucién. La matricula
habilita al estudiante a asistir a clases y usar los servicios de la EST-SEL, de
acuerdo al programa.

Articulo 58 La matricula en un curso esta sujeto a las siguientes consideraciones:

a) El curriculo unico de la EST-SEL establece la secuencia de curso para el
avance regular, y los prerequisitos para cada curso.

b) Es obligatorio seguir la secuencia establecida de cursos y cumplir con los
prerequisitos.

c) En caso excepcional el Consejo de la Facultad podr& autorizar una alteracion
a la secuencia establecida de cursos por medio de una resolucién, previo
informe de la Comision de Estudios.
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d) Es obligatorio matricularse en los cursos desaprobados. En caso de
matricularse por segunda vez en un curso, el estudiante podra ser exonerado
por el profesor del curso de la asistencia a clases, tareas programadas y
examenes, previa evaluacion de su trabajo anterior. El profesor informara a la
Comisién de Estudios los trabajos asignados al estudiante.

Articulo 59 La asistencia aclases es obligatoria y requisito para aprobar un curso.
Se mantendra un registro de asistencia para cada curso. El profesor pasara lista al
inicio de cada clase. En caso de ausencia, el estudiante explicara las razones al
profesor del curso como expresion de cortesia, y llenara una ficha de explicacion de
inasistencia en la oficina académica. Se podra justificar inasistencias acumuladas de
un 30% de las horas de clases dictadas. Las tardanzas que exceden los diez
minutos de tolerancia se consideraran como inasistencias.

Articulo 60 Los estudiantes podran solicitar la convalidacién de estudios anteriores
afines a los ofrecidos por el SEL. Las solicitudes de convalidacion estan sujeta a las
siguientes consideraciones:

a) Un estudiante puede ser admitido como traslado de otra institucién de igual o
superior nivel del pais o del extranjero, previa evaluacion de los silabos,
duracion de los estudios y calificaciones obtenidas. El Consejo de la Facultad
respondera la solicitud por medio de una resolucién previo informe de la
Comision de Estudios.

b) La EST-SEL podra admitir estudiantes para re-actualizacién de estudios por
la modalidad de un examen oral de ubicacion del nivel académico, ante un
jurado de tres profesores nombrados por el Consejo de Facultad. El jurado
fijar4 las materias, los textos, los plazos y la duracién del examen. Al aprobar
el examen, el estudiante podra iniciar un programa de estudios acordado con
la Comision de Estudios y aprobado por resolucién del Consejo de la
Facultad. Al terminarse satisfactoriamente este programa se extendera una
constancia de los estudios hechos, segun el caso.

c) Un estudiante podra obtener convalidacion de cursos hasta un maximo de
doce, cuando haya aprobado cursos equivalentes en otras instituciones de
nivel igual o superior, previa presentacion de la documentacion comprobatoria
o informe de la Comision de Estudios, por medio de una resolucién del
Consejo de la Facultad.

d) No se convalidan los cursos de SELADIS en el programa de grado. Para
terminar el programa de SELADIS, un estudiante podra sustituir hasta tres
cursos de este programa con cursos del programa de grado, previa resolucion
del Consejo de la Facultad.

e) La EST-SEL podra convalidar internamente cursos de Institutos Biblicos y
Seminarios no reconocidos como Escuelas Superiores, previa comprobacion
de la compatibilidad de los silabos, duracion de los estudios y calificaciones
obtenidas, por medio de resoluciones del Consejo de Facultad. Estudiantes
que aprovechan esta modalidad, no tendrdn el derecho de graduarse a
nombre de la nacion, pero recibiran una constancia de los estudios hechos al
terminar el programa. No podré convalidarse mas de un curso por semestre.

Articulo 61 El Consejo de la Facultad fijara anualmente el Calendario Académico y
los horarios tomando en cuenta las siguientes consideraciones:
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Se especificaran las fechas del proceso de admision, matricula, inicio y final
de clases, examenes finales, feriados y eventos especiales para los
programas académicos.

El afio lectivo consistirA en dos semestres, separados por un periodo de
vacaciones, con un total de 19 semanas en cada semestre.

Las 19 semanas de cada semestre se dividiran en el siguiente programa de
estudios:

Orientacion

Evaluacion diagnéstica
Clases y prédicas

Evaluacion parcial

Clases y practicas

Evaluacion final

Investigacion Complementaria
Entrega de trabajos

ONOOAWNE

Los cursos se dictaran segun las siguientes especificaciones semestrales:

- Cursos de dos horas semanales tendran un minimo de treintaidos
horas.

- Cursos de tres horas semanales tendran un minimo de cuarentiocho
horas.

- Cursos de cuatro horas semanales tendran un minimo de
sesentaicuatro horas.

Articulo 62 Las normas generales para los cursos son:

a)

b)

Cada curso sera asignado a un profesor, quien serd responsable para su
administracion, incluyendo el dictado de clases, registro de asistencia,
programacion, tareas, y evaluacion.

Cada curso sera estudiado segun un silabo y programa de tareas. Copia de
ellos seran entregadas a los estudiantes el primer dia de clase.

El silabo incluird indicaciones bibliograficas generales. El profesor debe
coordinar la preparacion de carpetas de documentos de estudio y la
disponibilidad de libros de texto, con la Oficina Administrativa y la Biblioteca.
Las clases se dictaran en dos, tres o cuatro horas semanales segun el horario
establecido antes del inicio del semestre.

Las demas normas seran publicadas oportunamente en coordinacion con el
Consejo de la Facultad.

Articulo 63 Las normas generales para la evaluacion de los estudiantes son:

a)

b)

La asistencia a las clases y el cumplimiento del programa de tareas seran
controlados por el profesor del curso.

Las evaluaciones de los cursos se haran por examenes escritos por lo menos
dos veces en el semestre.
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Se evaluara un curso en la proporcion de 60% correspondiente al trabajo del
semestre incluyendo tareas y monografias, y 40% correspondiente a los
examenes.

La escala de notas es de cinco a veinte. La nota de diez es desaprobatoria.
La fraccion de la mitad o més de una nota favorece al estudiante.

Cada profesor de curso redactara un acta de informe de notas al final del
semestre. Las actas seran archivadas en la Oficina Académica.

La Oficina Académica mantendra registros de notas, tarjetas de control del
avance de cada estudiante, y carpetas para cada estudiante con sus
documentos personales y resoluciones.

Se evaluara semestralmente las practicas de servicio en la iglesia local.

Al final de sus estudios cada estudiante serad evaluado por medio de un
examen integradory comprensivo.

La evaluacion de los programas de SELADIS y Posgrado se hara de acuerdo
a los criterios publicados oportunamente por el Consejo de la Facultad.

Las demas normas para evaluacion seran aprobadas por el Consejo de la Facultad.

Articulo 64 Las normas generales para la promocion anual son las siguientes:

a)
b)
c)

d)
e)

f)

Aprobar los cursos programados, segun el avance regular, garantiza la
promocion anual.

Desaprobar mas de dos cursos en un semestre descalifica al estudiante para
la promocién anual.

El estudiante tendra oportunidad de repetir un curso desaprobado hasta dos
veces.

El estudiante no podra subsanar un curso desaprobado sin matricularse en él.
El estudiante no podra pasar al tercer afio del programa de grado sin aprobar
todos los cursos de los primeros dos afios con un maximo de dos cursos
desaprobados previa resolucion del Consejo de la Facultad. Casos
excepcionales se regularan segun el inciso (f).

En circunstancias especiales y como excepcion, el Consejo de la Facultad
podra evaluar a un estudiante desaprobado por medio de una comision
especial para resolver en forma definitiva su situacion.

Articulo 65 El procedimiento y las normas generales para la titulacion son las
siguientes:

a)
b)

c)

d)

La comision de graduacion emitird un informe en base a la tarjeta de notas,
para la consideraciéon del Consejo de la Facultad.

El Consejo de la Facultad publicara los nombres de los graduandos y los
egresados antes de la clausura.

El criterio de evaluacion sera haber aprobado los cursos del programa de
estudios en su totalidad y cumplido satisfactoriamente las practicas de
servicio semestrales.

La EST-SEL otorgara el titulo de "Profesional en Teologia' a nombre de la
nacion.

La EST-SEL otorgara un "Diploma de Estudios en Teologia' y un "Diploma de
Estudios Teoldgicos a Distancia' a nombre de la Nacion.
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Las pautas adicionales y reglamentacién detallada para la graduacion se fijara en el
Reglamento de Grados y Titulos aprobado por el Consejo de Facultad, y publicado
oportunamente.

TITULO 15

DE LOS PROGRAMAS DE ESTUDIOS

Articulo 66 La EST-SEL organizara el programa de estudios que conduce al grado
de "Profesional en Teologia". Este programa sera en base a las clases dictadas,
seminarios y talleres, durante ocho semestres consecutivos, de acuerdo al
calendario académico.

Articulo 67 La carga académica en el programa de grado sera entre 14 y 18 horas
de clases semanales. En el promedio cada hora de clases requerira un trabajo
complementario de una hora y media de lecturas y tareas escritas.

Articulo 68 El programa de grado esta disefiado para estudios a tiempo completo y
requiere 4 afios(8 semestres académicos)) para completarlo.

Articulo 69 La EST-SEL podra admitir estudiantes al programa de grado que no
siguen al avance regular. Estos estudiantes tendran la calidad de "especiales' y
podran terminar el programa de grado dentro de un periodo maximo de ocho afios.
La EST-SEL no admite cruce de horarios para acomodar a los estudiantes
especiales. Los estudiantes especiales estan obligados a cumplir con todas las
exigencias del programa de grado, incluyendo la asistencia a clases, las tareas y las
practicas de servicio. Un estudiante especial podra variar la secuencia de los cursos,
para acomodar su horario, si cumple con los prerequisitos establecidos. Tal
variacion requerira el visto bueno de la Comisién de Estudios en el momento de la
matricula.

Articulo 70 EIl programa de grado tendra una orientacion practica y los silabos de
los cursos se disefiaran de acuerdo al perfil del profesional en teologia, segun lo
siguiente:

a) Brindar orientacion espiritual cristiana como pastor y aspectos de la
problemética personal, familiar, social y particularmente en las situaciones de
riesgo moral, crisis familiar y conflictos éticos.

b) Contribuir a la direccion espiritual y administrativa de la comunidad donde
trabaja, en base a la comprension de la realidad nacional y local,
promoviendo el desarrollo integral de la persona humana.

c) Interpretar el Antiguo y Nuevo Testamento, partiendo de los idiomas biblicos
(hebreo y griego), siendo capaz de comunicar el mensaje biblico a diversos
sectores sociales.

d) Recolectar, procesar, interpretar y difundir los resultados de la investigacion
sobre la realidad congregacional.
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Promover, planificar, interpretar y evaluar el proceso de ensefanza-
aprendizaje en las asignaturas de religion, teologia, ciencias biblicas y
misiologia.

Planificar, organizar, conducir y evaluar la investigacién biblico teolégica y
escribir obras de necesidad para el desarrollo espiritual y social del pais.

Articulo 71 Los objetivos curriculares del programa de grado son los siguientes:

a)

b)

c)

d)

Formacion cristiana por tener un entendimiento de la herencia biblica,
histérica y teoldgica.

Autocomprension por haber desarrollado una madurez cristiana, personal y
profesional acompafiada de sensibilidad al mundo en el cual servira con una
mente abierta, un estilo de vida pertinente y gran dedicacion al servicio.
Pensamiento teoldgico por ser capaz de un manejo elevado de las categorias
biblicas, teoldgicas e histéricas que convergen en el pensamiento teoldgico
evangélico y en el discurso secular contemporaneo.

Servicio Cristiano contextual por estar entrenado en la conceptualizacion,
participacion y sistematizacion efectiva en alguno de los ministerios
eclesiales.

Articulo 72 El programa de grado sera segun el siguiente curriculo Gnico:

CURRICULUM DEL SEMINARIO EVANGELICO DE LIMA

PRIMER ANO
PRIMER SEMESTRE HORAS | | SEGUNDO SEMESTRE | HORAS
Introduccion al N. T. 3| | Introduccion al A.T. 3
Introduccion a la Teologia 2| | Griego | (Gramética) 3
Métodos de la Investigacion 2| |Homilética | 2
Lengua | (Gramatica Castellana) 3| |N. T. I (Marcos) 3
Pastoral | 3| | Historia de la Filosofia 3
Historia Eclesiastica | 3| | Pastoral Il 3
TOTAL 16| | TOTAL 17
SEGUNDO ANO
PRIMER SEMESTRE HORAS | | SEGUNDO SEMESTRE | HORAS
Griego Il (Gramatica) 4| | Griego Il (Lectura) 4
Educacioén Cristiana 2| | Educacion Cristiana Il 2
A.T. | (Génesis) 3| |A.T. Il (Deuteronomio) 3
N.T. Il (Hechos) 3| | Teol. Sist. Il (Antropol.) 2
Teol. Sistem. | (Teol. Propia) 2| |[N.T. lll (Corintios) 3
Historia Eclesiastica Il 2| | Etica 3
TOTAL 16| | TOTAL 17
TERCER ANO
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PRIMER SEMESTRE HORAS | | SEGUNDO SEMESTRE | HORAS
Griego IV (Sintaxis) 3| |Hebreo | (Gramatica) 3
A.T. lll (Profetas) 3| |Homilética Il 2
N.T. IV (Romanos) 3| [Mision Il (Teol. de la M.) 3
Teol. Sist.lll (Cristol/Soter) 3| |N.T.V (Epist. Pastorales) 3
Hermenedtica 3| | Teol. Sist. IV (Ecles.) 3
Mision | (Introduccion) 3| |A.T. IV (Liter. Poética) 3
TOTAL 18| | TOTAL 17
CUARTO ANO
PRIMER SEMESTRE HORAS | [ SEGUNDO SEMESTRE HORAS
Teologia del A.T. 3| | Teologia del N.T. 3
Teol. Sist. V (Escat.) 2| | Teologia Contemporanea 3
Hist. de la Iglesia lll 3| |Historia de la Doctrina 3
Hebreo Il (Gramética) 3| | Mision Il (Evang. y Cult.) 2
Pastoral Il (Clinica Pastoral) 2| |Hebreo Il (Lect. Sintaxis) 3
Seminario de Investigacion 1| [N.T. VI (Apocalipsis) 2
TOTAL 14| |TOTAL 17

Articulo 73 La SEL-EST organizara un programa de "Diploma en Teologia" a base
de los cursos del programa de grado. El estudiante de este programa cumplira todas
las normas académicas del programa.

Los requisitos incluirdn completar 70% del programa de grado y realizar las practicas
de servicio correspondientes a seis semestres. El estudiante de este programa
consultar4 anualmente con la Comisién de Estudios para la aprobacion de su plan
de estudios.

Articulo 74 Las précticas de servicio se realizaran en la congregacion del estudiante
y se mediran segun el criterio de tres horas de trabajo practico semanales, durante
19 semanas. El programa de grado requiere 8 informes de précticas de servicio, que
es requisito para graduarse.

Articulo 75 La EST-SEL organizard un programa de Estudios Teoldgicos a
Distancia, llamado SELADIS. Este programa consiste en una secuencia de 14
cursos, 10 de los cuales seran clases dictadas y los 4 restantes seran estudios
escritos programados a base de libros de texto. Se completaran los requisitos de
SELADIS en cinco afios, con avance regular. Se dictardn anualmente dos cursos, de
30 horas de clase cada uno, con sus respectivas tareas. Los cursos se dictaran
entre los meses de enero y febrero dentro o fuera de la EST- SEL, segun la
siguiente secuencia:

CURSOS INTERNOS CURSOS EXTERNOS
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PRIMER ANO Teologia Pastoral Isaias
Romanos
SEUNGO ANO  Cristologia Int. al N.T.
Homilética

TERCER ANO H. Cristiana
Educacion Cristiana

CUARTO ANO Est. Biblico Hechos
Hermeneutica

QUINTO ANO Int. Teol. Sist. Int. al A.T.
Génesis

Los cursos de SELADIS no son convalidables para los programas de grado.

Articulo 76 La EST-SEL organizara un programa de posgrado a nivel de Segunda
Especialidad, el mismo que se encuentra en reorganizacion.

TITULO 16

DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO

Articulo 77 El personal administrativo de la EST-SEL esta conformado por:

- Un Administrador encargado de las actividades contables y de las
gestiones concernientes a la aministracion de la EST-SEL.

- Una Secretaria Ejecutiva, responsable de la recepcién de las personas
y de la informacion que se brinda en forma personal y telefénicamente.
La cual asimismo es responsable de oficina rectoral del seminario y de
las tareas administrativas referentes al  Rector(Director).
Desempefiando dicho cargo bajo la supervision directa del mismo.

- Una Secretaria, responsable de la oficina de Registro. Encargada de la
documentacion de los alumnos. Asi como de registro de Nominas,
Actas y Libretas de Notas de los estudiantes. Dentro de sus
responsabilidades estan las de mantener registradas en el Miniaterio
de Educacion todas las calificaciones y tramites correspondientes.

- Una Auxiliar de Oficina, designada a la Biblioteca. Responsable de
apoyar el trabajo de la Bibliotecaria. Encargada de la atencion y control
de los alumnos dentro de la Biblioteca.

Articulo 78 Las funciones del personal administrativo se sujetan a las
siguientes reglas:

a) El horario de trabajo es de lunes a viernes de 08:00 am hasta las 05:00 pm,
con un tiempo de refrigerio de 1:00 a 2:00 pm.
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b) El personal administrativo debera guardar en todo momento puntualidad,
buen trato, respeto a las reglas referentes al funcionamiento de la EST-SEL.

TITULO 17

DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS

Articulo 79 EI presente reglamento esta sujeto a las disposiciones legales
pertinentes a la educacién superior vigentes y otras que pudiera otorgar el gobierno.
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